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am 31. Mérz 2025 in Karlstein an der Thaya
Beginn 19:30 Uhr Die Einladung erfolgte am 21.03.2025
Ende 20:50 Uhr durch E-Mail-Einladung
Anwesend waren:

Burgermeister Siegfried Walch
VizebUrgermeister Patrick Datler
die Mitglieder des Gemeinderates

1.gf GR Norbert Bauer 8.GR Herbert Hiess
2.gf GR Michael Hofstéatter 9.GR Stefan Koll

3.gf GR Maximilian Gstraunthaler 10.GR Ernst Demmer
4.gf GR Friedrich Rammer-Jirec 11.GR Holger Reinagel
5.GR Robert Perzi 12.GR Manfred Bauer
6.GR Marcel Erhart 13.GR Franz Wiedena
7.GR Bernhard Riegler 14.GR Markus B6hm

Anwesend waren auRerdem:
1. Ing. Markus Teubel (Schriftfihrer) 3. OV Bernhard Resl
2. Michael Hoheneder

Entschuldigt abwesend waren:

1. GR Nicole Kothbauer-Pany

2. GR Harald Bohm

Nicht entschuldigt abwesend waren:
1 ---

Vorsitzender: BUrgermeister Siegfried Walch

Die Sitzung war 6ffentlich
Die Sitzung war beschlussféhig
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Genehmigung des Protokolls der letzten Gemeinderatssitzung
Bericht des BUrgermeisters

Bericht des Prufungsausschusses

Rechnungsabschluss 2024

1. Nachtragsvoranschlag 2025

Vergabe Ziviltechnikerleistungen — Sanierung ABA und WVA Karlstein
Vergabe Bauleistungen SiedlungsstralRe Goschenreith West
Dienstbarkeitsvertrag Netz NO Trafo RaiffeisenstraRe

Betritt EEG mit Z&hlpunkte HB Griesbach, HB Karlstein

10. Teilnahme am LEADER-Projekt ,WiR"

1. Verordnungen Nebengebulhren
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12. Ehrungen ausgeschiedener Gemeindemandatare

Der BUrgermeister begrufdt die Damen und Herren des Gemeinderates und stellt
die Beschlussféhigkeit fest.

1. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung

Der Vorsitzende stellt fest, dass gegen die Sitzungsprotokolle der Sitzung vom
09. Dezember 2024 keine Einwdnde erhoben wurden. Das Sitzungsprotokoll gilt
daher als genehmigt.

2. Bericht des Bilirgermeisters

Der BuUrgermeister berichtet Uber Arbeiten des Bauhofes und aktuelle
Angelegenheiten des Gemeindegeschehens wie z.B.: die AufrGumarbeiten nach
dem Hochwasserereignis im September 2024 entlang des Hochwasserschutzes
und deren Finanzierung, die abgeschlossenen Kanalneuerrichtungen im
Gemeindegebiet sowie die anstehende Sanierung des Mischwasserkanals in
Karlstein, die Einladung zur Angelobung der Rekruten des Osterreichischen
Bundesheeres in Karlstein am 26.04.2025 sowie Uber den 1. Waldviertler Radtag.



3. Bericht des Priifungsausschusses

GR Manfred Bauer verliest den Bericht des Prafungsausschusses Uber die Prafung
vom 25. Mdrz 2025.

Der Bericht wird vom Burgermeister zur Kenntnis genommen.

4. Rechnungsabschluss 2024

Der Rechnungsabschluss 2024 wurde nach den Vorgaben der VRV 2015 erstellt.

Der Rechnungsabschluss gliedert sich in drei Teile die Ergebnisrechnung die
Finanzierungsrechnung und die Vermégensrechnung.

In der Ergebnisrechnung wurden Ertrage von € 4.150.271,31 und Aufwendungen von
4.372.770,43, daraus ergibt sich ein Nettoergebnis von € -222.499,12, welches durch
eine Entnahme aus der Haushaltsrucklage abgedeckt wurde.

Die Finanzierungsrechnung weist in der Operativen Gebarung Einzahlungen in der
Héhe von € 4.022.864,03 und Auszahlungen von € 3.318.627,64, in der Investiven
Gebarung Einzahlungen von € 490.084,75 und Auszahlungen von € 1.226.056,43
sowie in der Finanzierungstatigkeit Einzahlungen von € 745.000,00 und
Auszahlungen von € 618.095,49. Die liquiden Mittel ergeben eine Abnahme in der
H6he von € 96.502,20.

Das kumulierte Haushaltspotential 2024 nach Zuweisung an investive Vorhaben
betragt € -180.549,76.

Der Stand der Haushaltsrticklage per 31.12.2024 betragt € 4.532.792,84.
Der Stand der liquiden Mittel betragt € -287.346,89.

Der Schuldenstand per 31.12.2024 betragt € 11.179.652,44.

Der Stand der Aktiva per 31.12.2024 betragt € 25.369.361,04.

Antrag an den Gemeinderat:
Der Gemeinderat mége den Rechnungsabschluss 2024 genehmigen

Beschluss: fur den Antrag: 13 stimmen (OVP-Fraktion, SPO-Fraktion)
gegen den Antrag: 3 stimmen (FPO-Fraktion)



5. 1. Nachtragsvoranschlag 2025

Far das Haushaltsjahr 2025 wurde ein Nachtragsvoranschlag erstellt. Im
Nachtragsvoranschlag wurden die Ergebnisse des Jahres 2024 eingearbeitet. Die
Anderungen ergeben sich aus der Ubernahme des Haushaltspotentials die sich
aus den Zinssenkungen ergebenden niedrigeren Darlehensraten sowie im
Investitionshaushalt die aufgrund der aktuellen Bauzeitpléine angepassten
Vorhabensummen. Weiters wurden im Investitionshaushalt Projekte fur die
Sanierung von ABA und WVA in Karlstein und die Erweiterung des
Ruckhaltebeckens in Hohenwarth dargestelit.

Der Entwurf des Nachtragsvoranschlages liegt in der Zeit vom 11. bis zum 25. Marz
2025 am Gemeindeamt zur 6ffentlichen Einsicht auf.

Folgende Gesamtsummen ergeben sich aus dem Nachtragsvoranschlag:

Im Ergebnisvoranschlag Sind Ertrdge von € 4.378.500 und Aufwendungen von
€ 4.468.700 veranschlagt.

Im Finanzierungsvoranschlag sind in der Operativen Gebarung Einzahlungen von
€ 4.256.100 und Auszahlungen von € 3.433.600, in der Investiven Gebarung
Einzahlungen von € 1310.200 und Auszahlungen von € 1.938.900 sowie in der
Finanzierungstatigkeit Einzahlungen von € 552.000 und Auszahlungen von
€ 595.700 veranschlagt.

Fur die Finanzierung der Vorhaben Sanierung ABA und WVA Karlstein werden
zusatzliche Darlehen in der Héhe von € 552.000 veranschlagt. Die Bedienung
dieser Darlehen erfolgt aus die GebUhrenhaushalte fur Abwasserentsorgung und
Trinkwasserversorgung.

Antrag an den Gemeinderat:
Der Gemeinderat mége den 1. Nachtragsvoranschlag 2025 beschliezen.

Beschluss: einstimmige Annahme

6. Vergabe Ziviltechnikerleistungen — Sanierung ABA und WVA Karlstein

Fur die Projekte Sanierung ABA und WVA Karlstein (Bauabschnitt HauptstraRe,
Schulberg, Gartenweg, Bergstrake und Neustiftgasse) Ziviltechnikerleistung far
das wasserrechtliche Einreichprojekt, Planung, Ausschreibung, Angebotsprufung,
offentliche Bauaufsicht, Baustellenkoordination und Erstellung der Unterlagen fur
die Wasserrechtliche Uberprufung, zu vergeben.

Far die obengenannten Ziviltechnikerleistungen liegen und folgende
Honorarangebote nach Abzug von Nachldssen und exkl. MwSt. vor:



Fa. Steinbacher + Steinbacher ZT GmbH. ABA € 90.700,00
WVA € 43.300,00
Summe: €134.000,00

Ingenieurgemeinschaft Umweltprojekte ZT-GmbH ABA €101.851,20
WVA € 51.216,00
Summe: €153.067,20

Antrag an den Gemeinderat:
Der Gemeinderat médge die Ziviltechnikerleistungen fur die Sanierung ABA und

WVA Karlstein fuar den Bauabschnitt Hauptstrale, Schulberg, Gartenweg,
Bergstrafde und Neustiftgasse an die Fa. Steinbacher + Steinbacher ZT-GmbH
gem. dem vorliegenden Angebot Uber eine Auftragssumme von € 134.000,00 exkl.
MwsSt. vergeben.

Beschluss: einstimmige Annahme

7. Vergabe Bauleistungen - Siedlungsstraf3e Goschenreith West

Far die Herstellung der StraRenbauarbeiten der neuen Siedlungsstrafie
Goschenreith West wurde ein Angebot der Fa. Leyrer & Graf Baugesellschaft m.b.H.
Gmund eingeholt.

Das Angebot umfasst Erd- und Unterbauarbeiten, Bitumdse Trag- und
Deckschichten, Bankette und Nebenfl&chen, Entwdsserungsarbeiten sowie Neben-
und Regiearbeiten.

Das Angebot lautet auf € 46.654,98,- inkl. MwSt.

Antrag an den Gemeinderat:
Der Gemeinderat moge die StraRenbauarbeiten fur die Siedlungsstrafie

Goschenreith West gem. dem vorliegenden Angebot vom 20.03.2025 mit einer
Angebotssumme von € 46.654,98,- inkl. MwSt. an die Fa. Leyrer & Graf
Baugesellschaft m.b.H. Gmiind vergeben.

Beschluss: einstimmige Annahme



8. Dienstbarkeitsvertrag Netz NO - Trafostation RaiffeisenstraRe

Die Fa. Netz NO GmbH. plant die bestehende Trafostation vor der Liegenschaft
Raiffeisenstral’e 12 abzubrechen und durch eine neu zu ersetzen. Zu diesem Zweck
bendtigt die Fa. Netz NO GmbH. die Genehmigung des Gemeinderates fur
folgenden Dienstbarkeitsvertrages:

Die Marktgemeinde Karlstein an der Thaya rdumt der Netz NO GmbH. und deren
Rechtsnachfolgern im Eigentum der vertragsgegensténdlichen Anlage, samt den
zugehoérigen Erdungsanlagen, das dingliche Recht der Dienstbarkeit auf
Bestandsdauer der Anlagen ein auf den in der Katastralgemeinde Karlstein (Nr
21014) gelegen Grundsttcken GST 386/10 und 386/7, EZ 458, Grundbuch Karlstein,
folgend bezeichnete Anlagen zu errichten und im Luftraum und/oder unter der
Erde zu fUhren, die fertiggestellten Anlagen zu betreiben, zu Uberprufen, zu
erneuern und umzubauen:

Trafostation ~ samt  zugehériger  Mess-,  Steuer-, Fernmelde-  und
DatenUbertragungseinrichtungen mit einer Dienstbarkeitsfléche von 1,5m rund um
den Stationskérper und zu- und wegfuhrender Anschlussleitungen.

Der vollstdndige Dienstbarkeitsvertrag liegt dem  Gemeinderat zur
Beschlussfassung vor.

Antrag an den Gemeinderat:
Der Gemeinderat mége dem vorliegenden Dienstbarkeitsvertrag V2025/0128 mit

der Fa. Netz NO GmbH. zur Errichtung und den Betrieb einer Trafostation vor der
Liegenschaft RaiffeisenstraRe 12 (betroffene Grundsticke 386/10 und 386/7, KG
Karlstein) zustimmen.

Beschluss: einstimmige Annahme

9. Beitritt zur EEG Zukunftsraum Thayaland mit weiteren Zéhlpunkten

In der Sitzung am 25. Md&rz 2022 wurde seitens des Gemeinderates beschlossen
der der Energiegemeinschaft Zukunftsraum Thayaland beizutreten.

Zurzeit sind wir als Produzent mit der PV-Anlage am Gemeindeamt und als
Verbraucher mit WVA-Thayabrunnen vertreten.



FUr eine bessere Ausnutzung der Vorteile der Energiegemeinschaft sollen nun
auch die Verbraucherzdhlpunkte fur den Hochbehdlter Karlstein und den
Hochbehdlter Griesbach in die Energiegemeinschaft aufgenommen werden.

Antrag an den Gemeinderat:
Der Gemeinderat mdge den Beitritt zur Energiegemeinschaft Zukunftsraum

Thayaland mit den Verbraucherzdhlpunkten fur den Hochbehdlter Karlstein und
den Hochbehdlter Griesbach beschlielzen.

Beschluss: einstimmige Annahme

10. Teilnahme am LEADER-Projekt ,, WiR"

Der Zukunftsraum Thayaland plant die Umsetzung des Marketingkonzepten ,WiR"
Willkommen im der Region Thayaland im Rahmen einer LEADER-Férderung.

Das Marketingkonzept soll eine Plattform bieten fur alle an der Region
interessierten Personen, wichtige Informationen der Gemeinden, Vereine
Direktvermarktern usw. barrierefrei zugdnglich zu machen. Das Ziel des Projektes
ist den Tourismus anzukurbeln sowie den Zu- und RuUckzug in die Region zu
verstarken.

Das Projekt wird folgende Aktionen setzten:

» Social-Media Campagne (YouTube, Facebook, TikTok, Instagram, Google,...)

e Medienkampagne Printmedien (6 Schaltungen), 3 Wilkommensfeste,
Willkommensmappe

e Zeitgemdler Messestand fur 4 Messeauftritte

e Adaptierung und Druck der Radkarte

e 1ganzseitige Einschaltung in der Zeitung ,Heute”

e Erstellung einer Regions-Plattform als Website

Das Projekt ist auf 2 Jahre konzipiert. Die Projektkosten belaufen sich auf gesamt
€ 255.310,00. Der Eigenanteil nach Abzug der Férderungen liegt bei 20%.

Die Kosten fur die Gemeinde liegen bei € 1,00 pro Einwohner und Jahr.



Antrag an den Gemeinderat:
Der Gemeinderat moége die Teilnahme am LEADER-Projekt ,WiR" sowie den

Gemeindebeitrag von € 1,00 pro Einwohner und Jahr fur die Jahre 2025 und 2026
beschlielzen.

Beschluss: fur den Antrag: 13 stimmen (OVP-Fraktion, SPO-Fraktion)
gegen den Antrag: 3 stimmen (FPO-Fraktion)

1. Verordnung Nebengebiihren

In  der Sitzung des Gemeinderates vom 09.122024 wurden die
Nebengebuhrenordnungen fur Vertragsbedienstete nach dem NO Gemeinde-
vertragsbedienstetengesetz (GVBG) in Verbindung mit der NO Gemeinde-
beamtendienstordnung (GBDO) sowie der NO Gemeindebeamtengehaltsordnung
(GBGO) sowie fur Vertragsbedienstete nach dem NO Gemeinde-
Bedienstetengesetz (GBedG 2025) beschlossen.

Diese wurden zur Verordnungsprifung an das Amt der NO Landesregierung
Ubermittelt. Mit Schreiben vom 26.02.2025 der Abteilung Gemeinden des Amtes
der NO Landesregierung wurden wir darauf hingewiesen, dass einige Punkte der
beiden Nebengebuhrenordnungen einer Anpassung bedurfen.

Antrag an den Gemeinderat:

Der Gemeinderat mége folgende Nebengebuhrenordnung fur die Bediensteten
nach dem GVBG und der GBDO der Marktgemeinde Karlstein an der Thaya
beschlielRen:

| Anwendungsbereich und Anspruchsberechtigung

§ 1

Anwendungsbereich

Diese Vorschrift findet Anwendung auf

a) Die in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis nach der NO Gemeindebeamtendienstordnung 1976
(GBDO), in der derzeit geltenden Fassung, zur Marktgemeinde Karlstein an der Thaya und ihrer Betriebe
und Unternehmungen stehenden Gemeindebeamten und

b) auf die in einem privatrechtlichen Dienstverhéltnis nach dem NO Gemeindevertragsbedienstetengesetz
(GVBG) in der derzeit geltenden Fassung, zur Marktgemeinde Karlstein an der Thaya und ihrer Betriebe und
Unternehmungen stehenden Vertragsbedienstete.

§2

Anspruchsberechtigung

(1) Den Gemeindebediensteten gebiihren aufler den ihnen aufgrund der bestehenden Bestimmungen der
GBDO sowie des GVBG zustehenden Beziigen, die in dieser Nebengeblhrenordnung festgesetzten
Nebengebiihren.



(2) Teilzeitbeschaftigte erhalten, sofern gesetzliche Bestimmungen keine andere Regelung vorsehen, die
Nebengebihren nur im Verhaltnis ihrer Beschaftigung zur Vollbeschaftigung.

(3) In den Fallen der Abwesenheit vom Dienst wegen Krankheit oder Unfall geblhren die Zulagen
grundséatzlich so lange, als die Fortzahlung des vollen Dienst- oder Monatsbezuges zusteht.

Il Reisegebiihren

§3

Gebiihren bei auswertiger Dienstverrichtung

(1) Fir die Gemeindebediensteten finden bei Dienstreisen die Bestimmungen des 8. Abschnitts des NO
Landes-Bedienstetengesetz in der jeweils geltenden Fassung Anwendung, sofern im nachfolgenden nichts
anderes bestimmt wird:

a) Unter Dienstort ist das gesamte Gemeindegebiet der Marktgemeinde Karlstein an der Thaya zu verstehen.

b) Die Dauer der Dienstreise errechnet sich aus der Dauer der auswartigen Dienstverrichtung einschlief3lich
der Zeit der Reisebewegung.

c) Die Tagesgebiihr erhadlt der Bedienstete dann, wenn die Dauer der Dienstreise sieben Stunden
Uberschreitet. Betragt die Dauer der Dienstreise weniger als sieben Stunden verringert sich die
Tagesgebuhr um 50%

d) Im Falle einer notwendigen Nachtigung des Gemeindebediensteten aufierhalb des Dienstortes erhalt dieser
eine NA&chtigungsgebiihr, welche sich ebenfalls nach den Bestimmungen des NO Landes-
Bedienstetengesetz richtet.

(2) In Abanderung der Bestimmungen des Abs. (1) erhalten Gemeindebedienstete, welche an
Schulungskursen teilnehmen statt einer Tages- und Nachtigungsgebuhr

a) kostenlose Verpflegung und Unterkunft einschlie3lich einer allfalligen Kursgebihr
b) den Ersatz der An- und Riickreisekosten; bei Kursen, die langer als eine Woche dauern, werden die
Reisekosten wochentlich gewahrt.

§4
Kilometergeld und sonstige Reisekostenersitze

Als Reisekosten werden verglitet:
a) der Fahrpreis fir Eisenbahnkarten der Il. Klasse oder die Fahrtkosten der sonst benitzten 6ffentlichen
Verkehrsmittel

b) Die Vergltung der Aufwendungen fur die Benltzung eines bediensteteneigenen Fahrzeuges erfolgt dann,
wenn die Benitzung eines 6ffentlichen Verkehrsmittels nicht moéglich oder nicht zumutbar ist und der
Burgermeister vor Antritt der Dienstreise die Genehmigung zur Benltzung des bediensteteneigenen
Fahrzeuges gegeben hat. Als Vergitung wird dafiir das amtliche Kilometergeld des Bundes bezahilt.

c) Das Kilometergeld wird nicht ausbezahlt, wenn die Dienstreise mit einem gemeindeeigenen Fahrzeug
erfolgt.

d) Die Abgeltung von Park-, Garagierungs- und Taxikosten erfolgt gegen Vorlage von Rechnungen in der
aufgewendeten Hohe.

lll Arbeitszeit und Mehrdienstleistungen

§5

(1) Die wdchentliche Arbeitszeit der Gemeindebediensteten betragt 40 Stunden. Uber die Anwesenheit am
Dienstort sind Aufzeichnungen zu fiihren und diese sind dem Blrgermeister monatlich vorzulegen. Abweichungen
von der wdchentlichen Arbeitszeit sind im Einzelfall mdglich und im Vorhinein mit dem Bulrgermeister zu
vereinbaren.

(2) Die Entschadigung fir Mehrdienstleistungen richtet sich nach den Bestimmungen des § 46 der NO
Gemeindebeamtendienstordnung 1976 in der jeweils geltenden Fassung.

IV Zulagen

§6

Personalzulagen
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Der leitende Gemeindebedienstete erhalt auf die Dauer der Innehabung dieses Postens eine Personalzulage von
17,5% seines jeweiligen Gehalts bzw. Monatsentgelts (einschlief3lich einer etwaigen Teuerungszulage).

§7

Sonderzulagen

Der Klarwarter erhalt fur die Dauer der Innehabung seines Amtes eine monatliche Sonderzulage von 14% des
Bezugs eines Gemeindebeamten Verwendungsgruppe VI Gehaltsstufe 9. Der Stellvertreter des Klarwarters erhalt
diese Zulage im Ausmafll 1/30 pro Tag fiir die Zeit der tatsadchlichen Vertretung. In dieser Zulage ist die
Rufbereitschaft in den Nachtstunden und an Wochenenden abgegolten.

§8

Weihnachtszuwendung

Anlasslich des Weihnachtsfestes ist dem Gemeindebediensteten eine auerordentliche Zuwendung auszuzahlen,
welche aus einem Grundbetrag im AusmalR von 8% und einem Kinderzuschlag fir jedes Kind, fir das noch
Familienbeihilfe bezogen wird, im Ausmald von 3% des Bezuges eines Gemeindebeamten Verwendungsgruppe
VI Gehaltstufe 9 besteht. Fir die im Dienstjahr eingetretenen Dienstnehmer ist diese Zuwendung aliquot
auszuzahlen

V Sonderurlaub und dienstfreie Tage

§9
Sonderurlaub

(1) Den Gemeindebediensteten kdonnen (ber Ansuchen gem. § 93 Abs. 1 GBDO folgende bezahlte
Sonderurlaube bis zu einem Héchstmal} von

a) Bei Verehelichung des Gemeindebediensteten 3 Tage
b) Bei der Niederkunft der Gattin bzw. Lebensgefahrtin im eigenen Haushalt 3 Tage
c) Beim Tode des Gatten, der Gattin, Kindern, Eltern und Schwiegereltern 3 Tage
d) Beim Tode der eigenen Grof3eltern oder Geschwistern 1Tag
e) beim Wohnungswechsel mit eigenem Hausstand 2 Tage
f)  bei Eheschliefung der Kinder, Geschwister und Eltern 1 Tag
g) bei Silberner Hochzeit des Gemeindebediensteten 1 Tag
h) bei 25-jahrigem Dienstjubilaum des Gemeindebediensteten im Jubildumsjahr 1 Tag
i)  bei 35-jahrigem Dienstjubilaum des Gemeindebediensteten im Jubildumsjahr 1 Tag
j)  Elternsprechtage die unbedingt erforderliche Zeit, hochstens jedoch 1 Tag

gewahrt werden.

(2)
©)

(1

a)

Das Gesamtausmal der nach lit. a bis j gewahrten Sonderurlaube darf jedoch 8 Tage pro Jahr nicht
Uberschreiten.
Die Voraussetzungen flir die Gewahrung der bezahlten Sonderurlaube sind durch Beibringen der
entsprechenden Urkunden bzw. Bescheinigungen nachzuweisen. Die Sonderurlaube sind unmittelbar zum
Anlassfall zu konsumieren.

§10
Dienstfreie Tage

An den nachstehend angefiihrten Tagen wird den Gemeindebediensteten dienstfrei gegeben:
Faschingsdienstag nach 4 Stunden Dienstzeit
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b) Karfreitag nach 4 Stunden Dienstzeit

c) Allerseelen nach 4 Stunden Dienstzeit

(2) Teilzeitbeschaftigte haben an diesen Tagen ihre vorgeschriebene Dienstzeit nur im entsprechenden Tell
zu erbringen.
(3) Die Feststellung ob und in welchem Ausmaf} an diesen Tagen Anwesenheitsdienst zu leisten ist, trifft der

Bilrgermeister.

VI Schlussbestimmungen

§ 11

Inkrafttreten

Mit Inkrafttreten dieser Nebengebihrenordnung treten alle bisherigen Regelungen tber Zulagen und
Nebengebihren auer Kraft.

Diese Nebengeblhrenordnung fiir die Bediensteten nach dem GVBG bzw. der GBDO tritt mit 1. Mai 2025 in
Kraft.

Des Weiteren moége der Gemeinderat folgende NebengebUhrenordnung fur die
Bediensteten nach dem NO GBedG 2025 der Marktgemeinde Karlstein an der
Thaya beschliefden:

| Anwendungsbereich und Anspruchsberechtigung

§ 1

Anwendungsbereich

Diese Vorschrift findet Anwendung auf die in einem privatrechtlichen Dienstverhéltnis nach dem NO Gemeinde-
Bediensteten Gesetz 2025 (NO GBedG 2025) in der derzeit geltenden Fassung, zur Marktgemeinde Karlstein an
der Thaya und ihrer Betriebe und Unternehmungen stehenden Vertragsbedienstete.

§2

Anspruchsberechtigung

(4) Den Gemeindebediensteten geblhren auer den ihnen aufgrund der bestehenden Bestimmungen des
NO GBedG 2025 zustehenden Beziigen, die in dieser Nebengebiihrenordnung festgesetzten Nebengebiihren.

(5) Teilzeitbeschaftigte erhalten, sofern gesetzliche Bestimmungen keine andere Regelung vorsehen, die
Nebengebihren nur im Verhaltnis ihrer Beschéaftigung zur Vollbeschaftigung.

Il Zulagen
§3

Personalzulagen

Der leitende Gemeindebedienstete erhalt auf die Dauer der Innehabung dieses Postens eine Personalzulage von
1,0% seines jeweiligen Monatsentgelts.

§4

Qualitative Leistungszulage

Der Klarwarter erhalt fur die Dauer der Innehabung seines Amtes eine monatliche Sonderzulage von 14% des
Monatsentgelts eines Gemeindebediensteten der Verwendungsgruppe V2 Entlohnungsstufe 2. Der Stellvertreter
des Klarwarters erhélt diese Zulage im Ausmafd 1/30 pro Tag fiir die Zeit der tatsachlichen Vertretung. In dieser
Zulage ist die Rufbereitschaft in den Nachtstunden und an Wochenenden abgegolten.
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Il Sonderurlaub und dienstfreie Tage

§5

Sonderurlaub

(4) Den Gemeindebediensteten kénnen Uber Ansuchen gem. § 47 Abs. 1 NO GBedG 2025 folgende

Sonderurlaube mit Beziigen bis zu einem Hochstmal} von

k) bei Verehelichung des Gemeindebediensteten 3 Tage
1) bei der Niederkunft der Gattin bzw. Lebensgefahrtin im eigenen Haushalt 3 Tage
m) Beim Tode des Gatten, der Gattin, Kindern, Eltern und Schwiegereltern 3 Tage
n) Beim Tode der eigenen GroR3eltern oder Geschwistern 1 Tag
0) beim Wohnungswechsel mit eigenem Hausstand 2 Tage
p) bei EheschlieBung der Kinder, Geschwister und Eltern 1Tag
q) bei Silberner Hochzeit des Gemeindebediensteten 1 Tag
r) bei 25-jahrigem Dienstjubildum des Gemeindebediensteten im Jubildumsjahr 1Tag
s) bei 35-jahrigem Dienstjubildum des Gemeindebediensteten im Jubildumsjahr 1Tag
t) Elternsprechtage die unbedingt erforderliche Zeit, hochstens jedoch 1 Tag
gewahrt werden.
(5) Das Gesamtausmald der nach lit. a bis j gewahrten Sonderurlaube darf jedoch 8 Tage pro Jahr nicht
Uberschreiten.
(6) Die Voraussetzungen fiir die Gewahrung der bezahlten Sonderurlaube sind durch Beibringen der

entsprechenden Urkunden bzw. Bescheinigungen nachzuweisen. Die Sonderurlaube sind unmittelbar zum

Anlassfall zu konsumieren.

VI Schlussbestimmungen

§ 11

Inkrafttreten

Diese Nebengeblhrenordnung fiir Bedienstete nach dem NO GBedG 2025 tritt mit
1. Mai 2025 in Kraft.

Beschluss: einstimmige Annahme

12. Ehrungen ausgeschiedener Gemeindemandatare

Die aus dem Gemeinderat ausgeschiedenen Mitglieder sollen entsprechend den
Ehrungen von in Vorperioden ausgeschiedenen Gemeinderdten und
Ortsvorstehern geehrt werden.

Ausgeschiedene Vizeburgermeister und Gemeindevorstandsmitglieder sollen den
Ehrenring der Marktgemeinde Karlstein an der Thaya erhalten.

Ausgeschiedene Gemeinderatsmitglieder und Ortsvorsteher sollen das
Ehrenzeichen der Marktgemeinde Karlstein an der Thaya erhalten
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Die Uberreichung soll im Rahmen einer Ehrengemeinderatssitzung am 23. Mai
2025 im Gasthaus Dakon in Thuma erfolgen.

Antrag an den Gemeinderat:
Der Gemeinderat moge beschlieen:
1. Die Verleihung des Ehrenrings der Marktgemeinde Karlstein an der Thaya an
Herrn Matthias Kitzler
Herrn Ing. Johannes Bentz,
Frau Maria Premmm
Herrn Johann Franz Breuer

2. Die Verleihung des Ehrenzeichens der Marktgemeinde Karlstein an der Thaya
an
Frau Aloisia Koll
Frau Sonja Amann
Herrn Thomas Lebersorger
Herrn Stefan Pollmann
Herrn Martin Strobl
Herrn Manfred Hrdlitschka
Herrn Harald Abraham
Herrn Reinhard Pfabigan

Beschluss: einstimmige Annahme

Dieses Sitzungsprotokoll wurde in der Sitzung am Ii‘é. 707¢ genehmigt
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